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1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Servicio Integral de Bienestar y cuidado para las personas mayores 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Comunidad de Cuidado La Mesa

1.2 Localidad: La Mesa Cundinamarca

2.1. Fecha de Ejecucion:

2. Linea:_No Aplica. 6 12 | 2022 |al| 27 12 2022

Linea de Ejecucion: Socializacién a poblacién persona mayor.

2.3. Acompariante social a cargo de la digitacion: Christian Alfonso Bucheli Sandoval.

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Generar espacios de capacitacion y socializacion a la poblacién en atencion, mediante el abordaje de tematicas relacionadas con los procesos de envejecimiento y la etapa de la veces la vejez de igual fomentar
procesos de toma de conciencia en contra de los estereotipos e imaginarios negativos de la etapa del desarrollo en curso, lo anterior mediante la utilizaciéon de estrategias geragogicas de divulgacion, logoterapia
y lectura de bandas y pictogramas. procesos de divulgacion presencial seccionado al talento humano vinculado en la ejecucién del Convenio de Asociacion 7460 de 2021. En aras de lograr en los participantes,
procesos de capacitacién, humanizacioén, dignificacion y resignificacion en la etapa y el proceso vital.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Transformar imaginarios adversos del envejecimiento y la vejez mediante la visibilizarian de sus habilidades y capacidades, contribuyendo
al intercambio de experiencias de vida mediante la realizacién de encuentros generacionales e intergeneracionales.
* identificar y comprender los cambios bio psico sociales, propios de la etapa vital en curso.
*Conocer y realizar adecuado uso y disfrute de los servicio brindados en la modalidad de atencién.
*Fomentar procesos direccionadas a la conservacion de habilidades y capacidades Sociales y emocionales.
* Gestionar acciones que garanticen le reconocimiento de los derechos de las personas mayores a través de articulacion y participacion social interinstitucional.
* Fortalecer, impulsar y dindmicas de redes, institucionales, focales o abiertas como tejido social facilitador de la inclusion social.

3.3. METODOLOGIA

Aplicacion Protocolo Covid-19

ANTES DE INICIAR LA ACTIVIDAD

« Organizacion inicial de los espacios para la ejecucion de la actividad - Intervencién grupal - Comedor Institucional.

DURANTE LA ACTIVIDAD

* Realizar higienizaciéon de manos de manera frecuente con alcohol glicerinado al 60-70%.

« Identificar si la persona mayor presenta alteraciones en sus estados integrales de salud, fatiga, malestar general, fiebre o sintomas de infeccién respiratoria, hipoxemia silenciosa, sintomas gastrointestinales,
pérdida de olfato o gusto e informar a al area de enfermeria.

Proyeccion de fechas y teméaticas a ejecutar, en el mes de Diciembre los dias 6 y 27/12/2022.

Se realizara planteamiento y socializacion inicial de los objetivos, metas, logistica y recursos proyectados por el area para la ejecucién de las actividades; a las areas de coordinacion, equipo multidisciplinario y
demas de la comunidad institucional.

Se proyecta como dia de ejecucion de las actividad de socializacion y capacitacion para el mes; con horario de realizacion a las 9:30 a.m. a 11:30 a.m.

Desde el area, se adelantaran acciones de preparacion y elaboracién de soportes tedricos, material didactico y geragogico para su abordaje y desarrollo, al igual que se adelantan aspectos relacionados a la
ambientacion y decoracion alusiva a la tematica (Envejecimiento organico y sistémico) y demas logistica general, en el espacio designado para el ejercicio de intervencién grupal.

Eleccién del material audiovisual a utilizar, que para la fecha fue - Envejecimiento Organico y Sistémico.




Siendo las 9:30 a.m. y para el presente mes de ejecucion, se dispuso los dias 6 y 27 de Diciembre del afio en curso; en las instalaciones de la unidad operativa - comedor institucional, en el cual y
posterior proceso de motivacién focalizada en aras del aumento en el numero de participantes, se realiza acciones de movilizacion y ubicacién de la poblacién ene el espacio determinado para tal fin, se
asiste a los participantes en los procesos de higienizacién y lavado de manos. Se procede con el acto de bienvenida, recepcion y ubicacion de las personas mayores. Se da inicio a la actividad con

o)
% _, |palabras de contextualizacion y apertura tematica - Envejecimiento organico y sistémico, en el cual se proyecta implementar estrategias de acercamiento y dialogo asertivo, en aras de la facil y
2 < |adecuada comprension de aspectos propios del proceso vital en curso y su relacién con la vejez; mediante la ejecucién de ejercicios de construccion nuevos saberes a partir de las vivencias y
2 Z |experiencias personales, fomentando asi la toma de conciencia, participacion y reconocimiento del ciclo vital y los cambios y modificaciones propias del proceso de envejecimiento en el &mbito
i institucional, lo anterior en aras de lograr estados de bienestar y distraccion que permitan la mitigacion de tiempos de hipo actividad, disminucion de los niveles de estrés, ansiedad y angustia, al igual que
de la conservacion de las facultades intelectuales.
Para las dos sesiones de intervencion grupal, se conto con la asistencia y participacion total de treinta y cinco (34) participantes personas mayores, posterior aplicacion de conducta de entrada y
explicacion conceptual frente a la tematicas relacionadas al los adecuados procesos de conservacion de habilidades cognitivas superiores, para lo cual se hace uso de piezas graficas y figuras ilustradas
de facil comprension y asimilacion.
Se procede con la lectura de graficas y carteles alusivos a la tematica Envejecimiento Organico y sistémico, las cuales fueron realizadas por la poblacién en encuentros anteriores. para el presente
encuentro se conto con la asistencia y acompafiamiento por parte del profesional en gerontologia, fomentando con esto acciones positivas direccionadas a un adecuado proceso de envejecimiento digno
° activo y dinamico.
£ | |Motivacion y elaboracién de ejercicios de reconocimiento de los participantes e integrantes del grupo en intervencion.
% § Posterior organizacion de la dindmica y logistica general, se convoca a la poblacién, a participar en la actividad, interpretando y dinamizando las muestras a modo de interaccion intergeneracional en un
=g [contexto ludico y cultural.
@ © limplementacion de terapias complementarias y logrando adecuadas respuestas frente a estimulos externos.
“ Se realiza entrega de recordatorios de la sesion conservando adecuadamente los niveles motivacionales para futuras sesiones de intervencion terapéutica.
En la ejecucion de la actividad, se diligenciaran formatos y toma de registros fotograficos correspondientes.
Horario de Ejecucién: 9:30 am a 11:30 am
Entrega de refrigerio
o
% Como proceso de retroalimentacion de la actividad de socializacion y capacitacion a la poblacién en atencion, en las cuales se evidenciar adecuados resultados frente a la participacion e interaccion con
z ?Zr' pares, adherencia y tolerancia a los tiempos de ejecucion, gusto y agrado por los recursos graficos y audiovisuales implementados para la misma. Se logra generar estados de relajacién y bienestar, en
=i |los tiempos de ejecucion de la actividad.
@
o™

3.4.RECURSOS

* Elementos de Proteccion Personal. (EPP)

* Gel y dispensador de gel Antibacterial.

* Gel Antibacterial.

* Recursos bibliograficos.

* Sillas.

* Piezas y fichas ilustradas.

* Letreros y murales.




4. EVALUACION DEL ENCUENTRO
* Se evidencia en los participantes gusto y agrado en los tiempos de aplicacién de la actividad de participacion, realizada en el presente mes de Diciembre - Socializacién y capacitacién a poblacién en atencion.
* Receptividad por parte de las personas mayores frente a las indicaciones realizadas por el profesional en pro de la comunicacién asertiva y la sana convivencia.
" Se logra genv:rar espacios de socializacién e interaccién con pares.

* Se evidencia en la poblacién adecuados niveles motivacionales que facilitan la adherencia a las actividades de intervencién grupal.
* Se logra generar en los participantes estados integrales de bienestar, gusto y participacion.

* Se mantienen estados arménicos de correlacion estancia en los espacios determinados para las conmemoraciones y celebraciones institucionales.
* Las personas mayores, identifican y desarrollan adecuadamente, proceso de lavado de manos, y distanciamiento social.

Belisario Ricaurte: C)D\h Q> C\O Q-‘
Maria Antonia Estepa: ONE Dedn (ol EdeT ol
Celia Alférez: M

Fecha de evaluacion del encuentro: 27/12/2022

Nombre de la Coordinadora: Maria del Pilar Garcia Galvis Firma de la Coordinacitn: &LW

Nombre del profesional que EvalGa: Christian Bucheli Sandoval Firma:
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SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

Centro Comunidad de Cuidado - La Mesa

Registro Fotografico

Socializacion a Poblacion

Fecha de Ejecucién: 6 /12/2022

Titulo: Envejecimiento Organico y Sistemico |

Altitug: 993 ull
Numero de nm,ce B /S
6 diciembre 2022 09:55,03 &gk

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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